
 
แบบรายงานผลการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล 

การดำเนินงานระบบประกันคณุภาพการศึกษาภายในของสถานศึกษา  

ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 

ปีการศึกษา 2566 สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 2 

 
โรงเรียนบ้านนาเมืองเพชร อำเภอจังหวัดตรงั 

 
คณะกรรมการตดิตาม ตรวจสอบและประเมิน 

1.นายสุรชัย  ชูกระชั้น   ประธานกรรมการ 
2.นายไพรัตน์ อรรถรัฐ    กรรมการ 
3.นายไชยา กิตติเวชวรกุล   กรรมการ 
4.นางสาวพัชรินกรญ์  ภูวธรณ์วาศิน กรรมการ 
5.นางสาววลัยลักษณ์  ไขแสง  กรรมการ 

 
วันที ่16 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2567 

 
 
 
 
 
 

 



คำนำ 

 

ตามที่กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ให้สถานศึกษาแต่ละแห่งมีการประเมินผลและ

ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา เพื่อสร้างความมั่นใจให้กับผู้ปกครองและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องว่า

ผู้เรียนทุกคนจะได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพจากสถานศึกษา โดยผู้เรียนจะต้องได้รับการพัฒนาความรู้ความสามารถ

และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

เพื ่อให้การพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยใช้ระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเป็นไปตาม

กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 และมีประสิทธิภาพ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา

ตรัง เขต 2 กำหนดให้มีการประเมินผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยใช้ระบบประกันคุณภาพภายใน ของ

สถานศึกษาตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ปีการศึกษา 2566  

โรงเรียนบ้านนาเมืองเพชร หวังว่าแบบรายงานผลการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการดำเนินงานระบบ

ประกันคุณภาพการศึกษาภายในของสถานศึกษา ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ปี

การศึกษา 2566 ฉบับนี้ฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ไม่มากก็น้อยสำหรับการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของ

สถานศึกษาไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ให้มีความต่อเนื่องและได้คุณภาพ

ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและต้นสังกัดต่อไป 

 

 

 

  โรงเรียนบ้านนาเมืองเพชร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สารบัญ 

 

เรื่อง   หน้า 

คำนำ ก 

สารบัญ  ข 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป  1 

ตอนที ่2 ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา  7 

ตอนที่ 3 ข้อมูลนักเรียน  7 

ตอนที ่4 ผลการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการดำเนินงานระบบประกันคุณภาพภายใน 

ของสถานศึกษา ตามกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ปีการศึกษา 2566 
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แบบรายงานผลการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการดำเนินงานระบบประกันคุณภาพภายใน 

ของสถานศึกษา 

ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ปีการศึกษา 2566 

 โรงเรียนบ้านนาเมืองเพชร  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 2 

………………………………………. 

1.ข้อมูลทั่วไป 

 ชื่อโรงเรียน บ้านนาเมืองเพชร 

สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 2  

โทรศัพท์ 075-278-159  

e-mail: bnmpschool@bnmp.ac.th   

website : www.bnmp.ac.th    

facebook : https://www.facebook.com/bnmp.school  

เปิดสอนตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาลปีที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  

สถานที่ตั้ง 177 หมู่ที่ 4 ตำบลนาเมืองเพชร อำเภอสิเกา จังหวัดตรัง รหัสไปรษณีย์ 92000 

พิกัด 7.5436673422201626, 99.49213803944596 

พ้ืนที่โรงเรียนทั้งหมด 23 ไร่ 2 งาน 42 ตารางวา   

เขตพ้ืนที่บริการทั้งหมด 4 หมู่บ้าน ได้แก่ หมู่ที่ 2 บ้านเขาแก้ว และหมู่ท่ี 3 บ้านหนองไม้ไผ่  

หมู่ที่ 4 บ้านนาเมืองเพชร หมู่ที่ 5 บ้านไทรห้อย 
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ชื่อผู้บริหารสถานศึกษา  

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาเมืองเพชร 

นายสุรชัย  ชูกระชั้น   วิทยฐานะ ชำนาญการพิเศษ  

วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท (ศษ.ม.)  การบริหารการศึกษา 

โทรศัพท์มือถือ 085-3815420 

e-mail : surachai5349@gmail.com    

ดำรงตำแหน่งที่โรงเรียนนี้เมื่อวันที่ 12 ธันวาคม 2562  จนถึงปัจจุบัน 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาเมืองเพชร 
นายสุรชัย  ชูกระชั้น   วิทยฐานะ ชำนาญการพิเศษ  
วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท (ศษ.ม.)  การบริหารการศึกษา 
โทรศัพท์มือถือ 08๕-๓๘๑๕๔๒๐ 
e-mail: surachai@bnmp.ac.th    
ดำรงตำแหน่งที่โรงเรียนนี้เมื่อวันที่ ๑๒ ธันวาคม 25๖๒  จนถึงปัจจุบัน 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาเมืองเพชร 
นางสาวพัชรินกรญ์   ภูวธรณ์วาศิน  วิทยฐานะ ชำนาญการ  
วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท (ศษ.ม.)  การบริหารการศึกษา 
โทรศัพท์มือถือ ๐๘๐-๗๑๕๑๘๐๒ 
e-mail: patcharinkorn๑๘๐๒@gmail.com    
ดำรงตำแหน่งที่โรงเรียนนี้เมื่อวันที่ ๕ ตุลาคม 25๖๖  จนถึงปัจจุบัน 

ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 

โรงเรียนบ้านนาเมืองเพชร  ตั้งอยู่หมู่ที ่ 4  ตำบลนาเมืองเพชร  อำเภอสิเกา  จังหวัดตรัง  เปิดทำการสอน         

ครั้งแรก เมื่อวันที่ 24 มิถุนายน  พ.ศ.2487  มีนายแช่ม วรรณศรี เป็นครูใหญ่  มีนักเรียนทั้งหมด 27 คน 

สมัยนายเชื่อม  ทองอ่อน เป็นครูใหญ่ ได้จัดทำหนังสือสำคัญเป็นเอกสารที่ดินโรงเรียนปัจจุบันโรงเรียนมีหนังสือ

สำคัญสำหรับที่หลวง  เลขที่ 35600  มีเนื้อที่ 23 ไร่ 2 งาน 42 ตารางวา โดยใช้ประโยชน์การประถมศึกษาโรงเรียนบ้าน

นาเมืองเพชร และสถานีอนามัยตำบลนาเมืองเพชร  โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการศึกษาโรงเรียนในขณะนั้น 
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ปีการศึกษา  2546  โรงเรียนบ้านนาเมืองเพชร เป็นโรงเรียนหลัก  มีโรงเรียน 2  สาขา คือ สาขาตรังคสมบัติ 1 

และสาขาวัดเขาแก้ว บริหารจัดการโดยนำนักเรียนมาเรียนรวม จัดการเรียนการสอนเป็น  3  ระดับ คือ ระดับก่อน

ประถมศึกษา ระดับประถมศึกษา และระดับมัธยมศึกษาตอนต้น     

คำขวัญของโรงเรียน มีความรู้  เชิดชูคุณธรรม  นำวินัย  ห่างไกลยาเสพติด 

สีประจำโรงเรียน  น้ำเงิน – ชมพู 

อักษรย่อ  น.พ.     ตราโรงเรียน 

 

แผนที่โรงเรียนบ้านนาเมืองเพชร 
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แผนผังโรงเรียนบ้านนาเมืองเพชร 

 

 
1. อาคารเรียน 1 2. สนามเด็กเล่นอนุบาล 

3. อาคารเรียน 2 4. โรงอาหาร 

5. อาคารเรียน 3 6. อาคารเรียน 4 

7. ที่จอดรถจักรยานยนต์ 8. ห้องน้ำชั้นมัธยมต้น 

9. ห้องน้ำชั้นประถมปลาย 10. เสาธง 

11. สนามฟุตบอล 12. สนามบาสเก็ตบอล 

13. สนามเปตอง 14. แปลงเกษตร 

15. ที่จอดรถยนต์ 16. ห้องน้ำชั้นประถมต้น 

17. เรือนเพาะชำ 18. คอกไก ่

19. เตาเผาขยะ 20. บ่อเลี้ยงปลา 
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การบริหารจัดการศึกษา 

โรงเรียนมีระบบการบริหารที่เป็นไปตามวงจร PDCA มีการกระจายอานาจการบริหารแบบมีส่วนร่วมผ่านหัวหน้า

งาน 4 ฝ่าย คือ ฝ่ายบริหารวิชาการ ฝ่ายบริหารงบประมาณ ฝ่ายบริหารงานบุคคล ฝ่ายบริหารทั่วไป มีการส่งเสริม

สนับสนุนให้บุคลากรมีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง ทั้งจากการอบรม สัมมนา ศึกษาต่อทั้งจากหน่วยงานภายในและ

หน่วยงานภายนอก  จัดให้มีการนิเทศการจัดการเรียนการสอนอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง มีการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และ

สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนทั้งในส่วนของอาคารสถานที่ห้องปฏิบัติการ รวมทั้งพัฒนาสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ใน

การบริหารจัดการอย่างรอบด้าน และได้รับการสนับสนุนการจัดการศึกษาจากหน่วยงานต่างๆ และชุมชน 
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วิสัยทัศน์ (VISION) 

“โรงเรียนบ้านนาเมืองเพชรเป็นสถานศึกษาที่จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี มีความรู้ และ 
สมรรถนะที่จําเป็น ดํารงตนอย่างมีความสุข บนพื้นฐานตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 

กรอบนิยามของวิสัยทัศน ์

กรอบนิยามของวิสัยทัศน์โรงเรียนบ้านนาเมืองเพชร 
คนดี หมายถึง ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ตามหลักพระพุทธศาสนาและค่านิยมไทย 12 ประการ 
มีความรู้ หมายถึง ผู้เรียนได้รับการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีความรู้ตาม

หลักสตรและมาตรฐานการศึกษา 
สมรรถนะ หมายถึง คุณลักษณะที่ผู้เรียนทุกคนมีและใช้ได้อย่างเหมาะสม เพื่อให้ผลการปฏิบัติงานบรรลุ

ตามเป้าหมาย โดยมีสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 5 ประการ ดังนี้ 
1. ความสามารถในการสื่อสาร 
2. ความสามารถในการคิด 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 
4. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 
5. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 

มีความสุข หมายถึง ผู้เรียนมีความรู้สึกที่ดีต่อการเรียน มีความสนุกสนานเพลิดเพลินในการเรียนรู้  มี
ความคิดสร้างสรรค์ ในสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้และปลอดภัย 

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง หมายถึง การยึดหลักทางสายกลางและความไม่ประมาท คำนึงถึง
ความพอประมาณ ความมีเหตุผล การ สร้างภูมิคุ ้มกันที่ดีในตัว ตลอดจนการใช้ความรู ้ด้วยความรอบคอบ 
ระมัดระวัง และมีคุณธรรมเป็น พ้ืนฐานในการตัดสินใจและการกระทำ 

 

พันธกิจ (MISSION) 

1. จัดการศึกษาเพื ่อเสริมสร้างความมั ่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

2. จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม สู่ความเป็นเลิศของผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามศักยภาพ 
และเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน และพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและทักษะที่จำเป็น
ในศตวรรษท่ี 21 โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) 

3. ส่งเสริมและพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ 
มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ มีสมรรถนะด้านภาษา และเทคโนโลยีดิจิทัล 
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4. พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับและจัดการศึกษาเพื่อบรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่าง
ยั ่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) สถานศึกษามีความปลอดภัยเสริมสร้างความมั ่นคงของ
มนุษย์ และพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

5. กระจายโอกาส ความเสมอภาคลดความเหลื่อมล้ำให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาที่มี
คุณภาพอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 

6. พัฒนาระบบการบริหารและการจัดการศึกษาแบบบูรณาการโดยยึดหลักธรรมาภิบาลและประสาน
การมี ส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนให้มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลเหมาะสมกับบริบทพ้ืนที่ 

เป้าประสงค์ (GOAL) 

1. นักเรียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั ่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง มีหลักคิดที่ถูกต้อง และเป็นพลเมืองดี 
ของชาติ มีคุณธรรม จริยธรรม มีค่านิยมที่พึงประสงค์ มีจิตสาธารณะ  รับผิดชอบต่อครอบครัว ผู้อ่ืน 
และสังคมโดยรวม 

2. นักเรียน เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ คิดริเริ่มและสร้างสรรค์นวัตกรรม มีความรู้ มีทักษะ มีสมรรถนะตาม
หลักสูตร  และคุณลักษณะของนักเรียนในศตวรรษท่ี  21 มีสุขภาวะที่เหมาะสมตามวัย มีความสามารถ
ในการพึ่งพาตนเอง ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเป็นพลเมือง พลโลกที่ ดี (Global 
Citizen)พร้อมก้าวสู่สากล นำไปสู่การสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

3. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีความรู้ และจรรยาบรรณ ตาม
มาตรฐานวิชาชีพ 

4. นักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ ได้รับการพัฒนาอย่างเต็มตามศักยภาพ  และนักเรียนที่มีความต้องการ
เป็นพิเศษ ได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึง เท่าเทียม และมีคุณภาพ 

5. โรงเรียนจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

6. โรงเรียนมีการบริหารจัดการที่มุ่งผลสัมฤทธิ์ โดยยึดหลักธรรมาภิบาล มีการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม
ในการขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษา 

กลยุทธ์ (STRATEGIES) 

          กลยุทธ์ที่ 1 เสริมสร้างการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา คุณภาพผู้เรียนให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษ
ที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 3 กระจายโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประซากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 4 เสริมสร้างประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 
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2. ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา (31 มีนาคม 2567) 

บุคลากร ผู้บริหาร ครูผู้สอน พนักงาน

ราชการ 

ครูอัตราจ้าง เจ้าหน้าที่อื่นๆ 

31 มีนาคม 2567 2 15 1 2 1 

 

 

3.  ข้อมูลนักเรียน (10 พ.ย. 2566)   

ระดับชั้นเรียน 
จำนวน 

หมายเหตุ 
ชาย หญิง รวม 

อนุบาลปีที่ 1 11 4 22  

อนุบาลปีที่ 2 11 14 25  

อนุบาลปีที่ 3 15 11 47  

รวม 36 29 94  

ประถมศึกษาปีที่ 1 21 22 35  

ประถมศึกษาปีที่ 2 21 13 32  

ประถมศึกษาปีที่ 3 10 22 32  

ประถมศึกษาปีที่ 4 18 12 26  

ประถมศึกษาปีที่ 5 12 17 34  

ประถมศึกษาปีที่ 6 15 19 31  

รวม 97 105 190  

มัธยมศึกษาปีที่ 1 22 12 26  

มัธยมศึกษาปีที่ 2 16 11 36  

มัธยมศึกษาปีที่ 3 18 16 21  

รวม 56 39 56  

รวมทั้งหมด 189 170 189  

หมายเหตุ  ให้โรงเรียนรายงานข้อมูลเฉพาะระดับชั้นที่เปิดสอนทุกระดับในปีการศึกษา 2566 
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4. ผลการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการดำเนินงานระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา                         

    ตามกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ปีการศึกษา 2566 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

    ประถมศึกษาตรัง เขต 2 

    4.1  รูปแบบการบริหารจัดการการดำเนินงานระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

ผลการติดตาม ตรวจสอบและประเมินฯ  อยู่ในระดับคุณภาพ 5 

การดำเนินงานของสถานศึกษา 

โรงเรียนบ้านนาเมืองเพชร จัดทำโครงการประกันคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา ตามประกาศ

กระทรวง ศึกษาธิการว่าด้วยระบบหลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 โดยความเห็นชอบ

ของคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและผู้ทรงคุณวุฒิของสถานศึกษา มีการวางแผนการดำเนินงานระบบ

ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โดยการสร้างความมั่นใจแก่ผู้รับบริการ ด้วยการบริหารจัดการที่มีคุณภาพทั้ง

องค์กร โดยใช้หลักการมีส่วนร่วมของบุคลากรในโรงเรียน มีการแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำรูปเล่ม ได้จัดพิมพ์ 

ตรวจสอบ จัดทำรูปเล่ม ตามรูปแบบของแนวทางการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

ตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2553 สำนักทดสอบทาง

การศึกษา สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานป 

ผลการดำเนินงาน 

โรงเรียนบ้านนาเมืองเพชร มีคณะกรรมการติดตามฯคุณภาพภายใน ตามที่กำหนดและเข้ามามีส่วนรว่ม
ในการติดตามฯ เป็นประจำทุกปีตามเครื่องมือติดตามคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และโรงเรียนมี
การจัดทำรายงานประจำปีโดยคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานให้ความเห็นชอบและมีมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา บนเว็บไซต์ของโรงเรียน www.bnmp.ac.th และเพจเฟสบุคโรงเรียนบ้านนาเมืองเพชร   

 

4.2  การดำเนินงานระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา   

           4.2.1 การกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับ 

ผลการติดตาม ตรวจสอบและประเมินฯ  อยู่ในระดับคุณภาพ  4 

การดำเนินงานของสถานศึกษา 

1.มีการศึกษา วิเคราะห์มาตรฐานการศึกษาและตัวบ่งชี้เพื่อการประกันคุณภาพ ภายในของสถานศึกษา 

ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการและสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาครบถ้วนเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุก

ฝ่ายมีส่วนร่วม 

http://www.bnmp.ac.th/
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2.มีการกำหนดมาตรฐานการศึกษาและตัวบ่งชี้เพื่อการประกันคุณภาพภายในของ สถานศึกษาตาม

ประกาศกระทรวงศึกษาธิการและสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาที่ประกาศใช้และเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุก

ฝ่ายมีส่วนร่วม 

3.มีการกำหนดค่าเป้าหมายความสำเร็จของมาตรฐานและตัวบ่งชี้ส่วนใหญ่อย่างเหมาะสมโดยได้รับความ

เห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและมีการ ประกาศ/ประชาสัมพันธ์ให้ผู้เกี่ยวข้องทั้งภายในและ

นอกสถานศึกษาได้รับทราบ   

4.มีการจัดทำคู่มือแนวทางการประเมินคุณภาพมาตรฐานการศึกษาทั้งในระดับการศึกษาปฐมวัยและ

การศึกษาขั้นพ้ืนฐานครบถ้วนทุกมาตรฐาน ตัวบ่งชี้ 

ผลการดำเนินงาน 

โรงเรียนบ้านนาเมืองเพชร วิเคราะห์มาตรฐานการศึกษาและตัวบ่งชี้เพ่ือการประกันคุณภาพ ภายในของ
สถานศึกษา ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการและสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาครบถ้วนเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  มีการกำหนดมาตรฐานการศึกษาและตัวบ่งชี้เพื่อการประกันคุณภาพ ภายในของ 
สถานศึกษาตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการและสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาที่ประกาศใช้และเปิดโอกาสให้      
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  มีการกำหนดค่าเป้าหมายความสำเร็จของมาตรฐานและตัวบ่งชี้ส่วนใหญ่
อย่างเหมาะสมโดยได้ร ับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐานและมีการประกาศ/
ประชาสัมพันธ์ให้ผู้เกี่ยวข้องทั้งภายในและนอกสถานศึกษาได้รับทราบ มีการจัดทำคู่มือแนวทางการประเมิน
คุณภาพมาตรฐานการศึกษาทั้งในระดับการศึกษาปฐมวัยและการศึกษาขั้นพ้ืนฐานครบถ้วนทุกมาตรฐาน ตัวบ่งชี้ 

 

    4.2.2  การจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

ผลการติดตาม ตรวจสอบและประเมินฯ  อยู่ในระดับคุณภาพ  4 

การดำเนินงานของสถานศึกษา 

1. มีการศึกษา วิเคราะห์สภาพปัญหาและความต้องการจำเป็นของสถานศึกษาอย่างเป็น ระบบ ได้ข้อมูล

สารสนเทศที่ถูกต้อง ครบถ้วน ทั้งจากแหล่งข้อมูล เอกสาร และผู้มีส่วน เกี่ยวข้อง 

2. จัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาโดยกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจและเป้าหมายต่างๆที่ มุ่งเน้นการ

พัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างชัดเจนโดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วมและเสนอต่อ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานให้

ความเห็นชอบและรับรู้ร่วมกันอย่างกว้างขวาง และแจ้งให้หน่วยงานต้นสังกัดรับทราบ 
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3. จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ สถานศึกษาโดยเกือบ

ทุกแผนงานโครงงาน กิจกรรมครอบคลุมตามภารกิจในแผนพัฒนา การจัดการศึกษาพร้อมทั้งปรับกิจกรรมให้

สอดคล้องกับนโยบายที่สำคัญ 

4. เสนอแผนปฏิบัติการประจำปีต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้ความ เห็นชอบอย่างมีระบบ

และแจ้งให้หน่วยงานต้นสังกัดรับทราบ 

ผลการดำเนินงาน 

โรงเรียนบ้านนาเมืองเพชร วิเคราะห์สภาพปัญหาและความต้องการจำเป็นของสถานศึกษาอย่างเป็น
ระบบ ได้ข้อมูลสารสนเทศที่ถูกต้อง ครบถ้วน ทั ้งจากแหล่งข้อมูล เอกสาร และผู ้มีส่วน เกี ่ยวข้อง จัดทำ
แผนพัฒนา การจัดการศึกษาโดยกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจและเป้าหมายต่างๆที่ มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
อย่างชัดเจนโดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วมและเสนอต่อ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานให้ความเห็นชอบและรับรู้
ร่วมกันอย่างกว้างขวาง และแจ้งให้หน่วยงานต้นสังกัดรับทราบ จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีที่สอดคล้องกับ
แผนพัฒนา การจัดการศึกษาของ สถานศึกษาโดยเกือบทุกแผนงาน โครงงานกิจกรรมครอบคลุมตามภารกิจใน
แผนพัฒนา การจัดการศึกษาพร้อมทั้งปรับกิจกรรมให้สอดคล้องกับนโยบายที่สำคัญ เสนอแผนปฏิบัติการ
ประจำปี ต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานให้ความเห็นชอบอย่างมีระบบและแจ้งให้หน่วยงานต้นสังกัด
รับทราบ           
 

          4.2.3  การดำเนินการตามแผนที่กำหนดไว้   

ผลการติดตาม ตรวจสอบและประเมินฯ  อยู่ในระดับคุณภาพ  5 

การดำเนินงานของสถานศึกษา 

1. มีการกำหนดผู้รับผิดชอบ ปฏิทินและแผนกำกับติดตามการดำเนินงานของแผน ปฏิบัติการประจำปี

ชัดเจน ครบถ้วนในทุกโครงการ กิจกรรมโดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  

2. มีการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการประจำปีตามกรอบระยะเวลาที่กำหนดไว้ร้อยละ 80 ขึ้นไปของจำนวน

โครงการ/กิจกรรม   

3. ผู้รับผิดชอบและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบ ตามที่ได้กำหนด 

โดยร้อยละ 80 ขึ้นไปของโครงการ กิจกรรมบรรลุตามวัตถุประสงค์มีการใช้งบประมาณและทรัพยากรอย่าง

ประหยัดและคุ้มค่าและผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 80  ขึ้นไปพึงพอใจ ในการดำเนินงาน 
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ผลการดำเนินงาน 

โรงเรียนบ้านนาเมืองเพชร มีการกำหนดผู้รับผิดชอบ ปฏิทินและแผนกำกับติดตามการดำเนินงานของ

แผนปฏิบัติการประจำปีชัดเจน ครบถ้วนในทุกโครงการ กิจกรรมโดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม มีการปฏิบัติตาม

แผนปฏิบัติการประจำปีตามกรอบระยะเวลาที่กำหนดไว้ผู้รับผิดชอบและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายปฏิบัติตามบทบาท

หน้าที่และความรับผิดชอบเพื่อให้กิจกรรมบรรลุตามวัตถุประสงค์มีการใช้งบประมาณและทรัพยากรอย่าง

ประหยัดและคุ้มค่า 

          4.2.4  การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 

ผลการติดตาม ตรวจสอบและประเมินฯ  อยู่ในระดับคุณภาพ  5 

การดำเนินงานของสถานศึกษา 

1. มีการแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินซึ่งประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิที่ได้รับการข้ึนทะเบียนจากหน่วยงาน
ต้นสังกัดอย่างน้อย 1 คน กำหนดบทบาทหน้าที่ของ คณะกรรมการอย่างชัดเจนและดำเนินการประเมินฯ 
คุณภาพภายในของสถานศึกษา อย่างน้อยปีละ1 ครั้งโดยได้รับความร่วมมือจากผู้บริหารสถานศึกษา 
คณะกรรมการ สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  

2. มีการวางแผนและกำหนดแนวทางการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ที่ชัดเจน มีเครื่องมือ
ประเมินฯคุณภาพภายในที่ครอบคลุมมาตรฐานการศึกษาของ สถานศึกษาทุกระดับการศึกษา โดยทุกมาตรฐาน
และทุกตัวบ่งชี้ดำเนินการประเมินฯ คุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาโดยใช้วิธีการที่หลากหลายและ
เหมาะสม 

 
ผลการดำเนินงาน 

โรงเรียนบ้านนาเมืองเพชร มีการแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินฯ ซึ่งประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิที่ได้รับการ
ขึ้นทะเบียนจากหน่วยงานต้นสังกัดอย่างน้อย 1 คน กำหนดบทบาทหน้าที่ของ คณะกรรมการอย่างชัดเจนและ
ดำเนินการประเมินฯคุณภาพภายในของสถานศึกษา  มีการวางแผนและกำหนดแนวทางการประเมินคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษา ที่ชัดเจน มีเครื่องมือประเมินฯคุณภาพภายในที่ครอบคลุมมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาทุก
ระดับการศึกษา โดยทุกมาตรฐานและทุกตัวบ่งชี้ดำเนินการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาโดยใช้
วิธีการที่หลากหลายและเหมาะสม 
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4.2.5  ติดตามผลการดำเนินการเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

ผลการติดตาม ตรวจสอบและประเมินฯ  อยู่ในระดับคุณภาพ  5 

การดำเนินงานของสถานศึกษา 

1. มีผู้รับผิดชอบในการติดตามผลการดำเนินงานของสถานศึกษา และมีกระบวนการ สร้างความเข้าใจในการ
ติดตามฯระดับสถานศึกษามอบหมายงานตามความรู้ความสามารถร่วมกันวางแผนกำหนดภารกิจและปฏิทินการติดตามฯ
และมีการ ประสานงานอย่างเป็นระบบ  

2. สถานศึกษามีการติดตามผลการดำเนินงานของสถานศึกษาท้ังระดับบุคคลและระดับสถานศึกษาท่ีแสดงผลการ
บรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการ โดยมีวิธีการและเครื่องมือที่หลากหลาย เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมอย่าง
น้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

3. สถานศึกษามีการจัดทำรายงานเสนอต่อผู้เกี่ยวข้องด้วยรูปแบบที่หลากหลายและนำผลการติดตามฯไปใช้
วางแผนดำเนินงาน ปรับปรุงพัฒนาการบริหารจัดการและการ เรียนการสอน 

 

ผลการดำเนินงาน 

โรงเรียนบ้านนาเมืองเพชร มีการติดตามผลการดำเนินงานของสถานศึกษาทั้งระดับบุคคลและระดับสถานศึกษาที่
แสดงผลการบรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการ โดยมีวิธีการและเครื่องมือที่หลากหลาย เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วน
ร่วม มีการจัดทำรายงานเสนอต่อผู้เกี่ยวข้องด้วยรูปแบบที่หลากหลายและนำผลการติดตามไปใช้วางแผนดำเนินงาน ปรับปรุง
พัฒนาการบริหารจัดการและการ เรียนการสอน 

 
           4.2.6  จัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษา             

เป็นประจำทุกปี 

ผลการติดตาม ตรวจสอบและประเมินฯ  อยู่ในระดับคุณภาพ  5 

การดำเนินงานของสถานศึกษา 

1. สรุปและจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาที่สะท้อนคุณภาพผู้เรียน และผลสำเร็จของ

การบริหารจัดการศึกษาอย่างชัดเจน ครอบคลุมตามมาตรฐาน การศึกษาของสถานศึกษาตามรูปแบบที่หน่วยงาน

ต้นสังกัดกำหนดโดยผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินงานทุกฝ่าย  

2. มีการตรวจสอบ ปรับปรุงคุณภาพของรายงานให้มีความชัดเจนและสมบูรณ์แล้วจึงเสนอรายงานต่อ

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้ความเห็นชอบอย่างเป็นระบบ ตามช่วงเวลาที่กำหนด   



14 
 

3. มีการเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองสถานศึกษาด้วยรูปแบบและวิธีการที ่หลากหลายต่อ

หน่วยงานต้นสังกัดหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและสาธารณชนพร้อมกับนำความคิดเห็นข้อเสนอแนะจากผู้ได้รับการ

เผยแพร่เพื่อนำไปใช้สำหรับการพัฒนาการจัดการศึกษาอย่างมีระบบ เป็นไปอย่างต่อเนื่อง 

 

ผลการดำเนินงาน 

โรงเรียนบ้านนาเมืองเพชร มีการสรุปและจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาที่สะท้อน
คุณภาพผู้เรียน และผลสำเร็จของการบริหารจัดการศึกษาอย่างชัดเจน ครอบคลุมตามมาตรฐาน การศึกษาของ
สถานศึกษาตามรูปแบบที่หน่วยงานต้นสังกัดกำหนดโดยผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเข้ามามี
ส่วนร่วมในการดำเนินงานทุกฝ่ายมีการตรวจสอบ ปรับปรุงคุณภาพของรายงานให้มีความชัดเจนและสมบูรณ์แล้ว
จึงเสนอรายงานต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้ความเห็นชอบอย่างเป็นระบบ ตามช่วงเวลาที่กำหนด  
มีการเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองสถานศึกษาด้วยรูปแบบและวิธีการที่หลากหลายต่อหน่วยงานต้นสังกัด
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและสาธารณชนพร้อมกับนำความคิดเห็นข้อเสนอแนะจากผู้ได้รับการเผยแพร่เพื่อนำไปใช้
สำหรับการพัฒนาการจัดการศึกษาอย่างมีระบบ เป็นไปอย่างต่อเนื่อง   

 

4.3  ผลงานเด่นของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566 

 ผลงานดีเด่นของสถานศึกษา ผู้บริหาร ครูและบุคลากร 

 

ประเภท ระดับรางวัล ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่

มอบรางวัล 

สถานศึกษา 

 ระดับจังหวัด สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและ

อบายมุข ปีการศึกษา 2566 จังหวัดตรัง 

ระดับทอง 

ศึกษาธิการ

จังหวัดตรัง 

 ระดับประเทศ โรงเรียนคุณธรรมระดับ 3 ดาว สพฐ. 

 

 ระดับประเทศ 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ สพฐ. 
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ประเภท ระดับรางวัล ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่

มอบรางวัล 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

นางสาววริศรา อ่อนชาติ  ระดับ

นานาชาติ 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 
เหรียญทอง การแข่งขันต่อสมการ
คณิตศาสตร์ 
 ระดับชั้นประถมศึกษา งาน SPA LOGIC 

GAMES 2023 THE CHAMPION OF 

THAILAND 

สพฐ 

นางอัจฉรา  โพธิ์แก้ว  ระดับ

นานาชาติ 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 
เหรียญทอง การแข่งขันต่อสมการ
คณิตศาสตร์ 
 ระดับชั้นประถมศึกษา งาน SPA LOGIC 
GAMES 2023 THE CHAMPION OF 
THAILAND 

สพฐ 

นางสาวปาณิศา ชิตชลธาร ระดับ

นานาชาติ 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 
เหรียญทอง การแข่งขันต่อศัพท์
ภาษาอังกฤษ 
 ระดับชั้นมัธยมศึกษา งาน SPA LOGIC 

GAMES 2023 THE CHAMPION OF 

THAILAND 

สพฐ 

นางสาวปาณิศา ชิตชลธาร ระดับเขต

พ้ืนที่ 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 
เหรียญทอง การแข่งขันทำหนังสือเล่มเล็ก 
 ระดับชั้น ม.๑-ม.๓ งานสานฝันพัฒนา

คุณภาพผู้เรียน สพป.ตรัง เขต 2 ครั้งที่ 17 

ปีการศึกษา 2566 ระหว่างวันที่ 18-20, 22-

23 มกราคม พ.ศ.2567 

สพป.ตรัง 

เขต 2 
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ประเภท ระดับรางวัล ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่

มอบรางวัล 

นางสาวปาณิศา ชิตชลธาร ระดับเขต

พ้ืนที่ 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 
เหรียญเงิน การแข่งขันต่อศัพท์ภาษาอังกฤษ 
 ระดับชั้น ม.1-ม.3 งานสานฝันพัฒนา

คุณภาพผู้เรียน สพป.ตรัง เขต 2 ครั้งที่ 17 

ปีการศึกษา 2566 ระหว่างวันที่ 18-20, 22-

23 มกราคม พ.ศ.2567 

สพป.ตรัง 

เขต 2 

นางสาวปาณิศา ชิตชลธาร ระดับเขต

พ้ืนที่ 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 

เหรียญเงิน การแข่งขันเขียนเรื่องจากภาพ

ภาษาอังกฤษระดับชั้น ม.๑-ม.๓ งานสานฝัน

พัฒนาคุณภาพผู้เรียน สพป.ตรัง เขต 2 ครั้ง

ที่ 17 ปีการศึกษา 2566 ระหว่างวันที่ 18-

20, 22-23 มกราคม พ.ศ.2567 

สพป.ตรัง 

เขต 2 

นางยุราวัลภ์  ศิริอนันต์โสภา ระดับเขต

พ้ืนที่ 

เปนครูผูฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับ 
เหรียญทอง การแขงขันมารยาทไทย 
ระดับชั้น ม.๑-ม.๓ 

สพป.ตรัง 

เขต 2 

นายวรวุฒิ   คงแก้ว ระดับเขต

พ้ืนที่ 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 

เหรียญทอง ชนะเลิศ การประกวดเพลง

คุณธรรม ระดับชั้น ม.1-ม.3 งานสานฝัน

พัฒนาคุณภาพผู้เรียน สพป.ตรัง เขต 2 ครั้ง

ที่ 17 ปีการศึกษา 2566 ระหว่างวันที่ 18-

20, 22-23 มกราคม พ.ศ.2567 

สพป.ตรัง 

เขต 2 

นายวรวุฒิ   คงแก้ว ระดับเขต

พ้ืนที่ 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 

เหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันการขับร้อง

เพลงไทยลูกกรุง ประเภทหญิง ระดับชั้น ม.

1-ม.3 งานสานฝันพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

สพป.ตรัง 

เขต 2 
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ประเภท ระดับรางวัล ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่

มอบรางวัล 

สพป.ตรัง เขต 2 ครั้งที่ 17 ปีการศึกษา 

2566 ระหว่างวันที่ 18-20, 22-23 มกราคม 

พ.ศ.2567 

นายวรวุฒิ   คงแก้ว ระดับเขต

พ้ืนที่ 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 

เหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันการขับร้อง

เพลงสากล ประเภทชายระดับชั้น ป.1-ป.6 

งานสานฝันพัฒนาคุณภาพผู้เรียน สพป.ตรัง 

เขต 2 ครั้งที่ 17 ปีการศึกษา 2566 ระหว่าง

วันที่ 18-20, 22-23 มกราคม พ.ศ.2567 

สพป.ตรัง 

เขต 2 

นายวรวุฒิ   คงแก้ว ระดับเขต

พ้ืนที่ 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 

เหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับ๑ การ

แข่งขันการขับร้องเพลงไทยลูกกรุงประเภท

ชาย ระดับชั้น ม.1-ม.3 งานสานฝันพัฒนา

คุณภาพผู้เรียน สพป.ตรัง เขต 2 ครั้งที่ 17 

ปีการศึกษา 2566 ระหว่างวันที่ 18-20, 22-

23 มกราคม พ.ศ.2567 

สพป.ตรัง 

เขต 2 

นายวรวุฒิ   คงแก้ว ระดับเขต

พ้ืนที่ 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 
เหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับ1 การ
แข่งขันการขับร้องเพลงสากล ประเภทหญิง 
ระดับชั้น ม.1-ม.3 งานสานฝันพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน สพป.ตรัง เขต 2 ครั้งที่ 17 
ปีการศึกษา 2566 ระหว่างวันที่ 18-20, 22-
23 มกราคม พ.ศ.2567 

สพป.ตรัง 

เขต 2 

นายวรวุฒิ   คงแก้ว ระดับเขต

พ้ืนที่ 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 
เหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับ2 การ
แข่งขันการขับร้องเพลงพระราชนิพนธ์ 

สพป.ตรัง 

เขต 2 
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ประเภท ระดับรางวัล ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่

มอบรางวัล 

ประเภทหญิง ระดับชั้น ม.1-ม.3 งานสานฝัน
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน สพป.ตรัง เขต 2 ครั้ง
ที่ 17 ปีการศึกษา 2566 ระหว่างวันที่ 18-
20, 22-23 มกราคม พ.ศ.2567 
 

นายวรวุฒิ   คงแก้ว ระดับเขต

พ้ืนที่ 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 

เหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับ2 การ

แข่งขันการขับร้องเพลงไทยลูกทุ่งประเภท

ชาย ระดับชั้น ป.4-ป.6 งานสานฝันพัฒนา

คุณภาพผู้เรียน สพป.ตรัง เขต 2 ครั้งที่ 17 

ปีการศึกษา 2566 ระหว่างวันที่ 18-20, 22-

23 มกราคม พ.ศ.2567 

สพป.ตรัง 

เขต 2 

นายวรวุฒิ   คงแก้ว ระดับเขต

พ้ืนที่ 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 

เหรียญทอง การแข่งขันการขับร้องเพลงไทย

ลูกทุ่ง ประเภทหญิงระดับชั้น ม.1-ม.3 งาน

สานฝันพัฒนาคุณภาพผู้เรียน สพป.ตรัง เขต 

2 ครั้งที่ 17 ปีการศึกษา 2566 ระหว่างวันที่ 

18-20, 22-23 มกราคม พ.ศ.2567 

สพป.ตรัง 

เขต 2 

นายวรวุฒิ   คงแก้ว ระดับเขต

พ้ืนที่ 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 

เหรียญทอง ชนะเลิศ การประกวดเพลง

คุณธรรม ระดับชั้น ม.1-ม.3 งานสานฝัน

พัฒนาคุณภาพผู้เรียน สพป.ตรัง เขต 2 ครั้ง

ที่ 17 ปีการศึกษา 2566 ระหว่างวันที่ 18-

20, 22-23 มกราคม พ.ศ.2567 

สพป.ตรัง 

เขต 2 
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ประเภท ระดับรางวัล ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่

มอบรางวัล 

นางสาววริศรา  อ่อนชาติ ระดับเขต

พ้ืนที่ 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 
เหรียญทอง การแข่งขันต่อสมการ
คณิตศาสตร์ 
 ระดับชั้น ป.4-ป.6 งานสานฝันพัฒนา

คุณภาพผู้เรียน สพป.ตรัง เขต 2 ครั้งที่ 17 

ปีการศึกษา 2566 ระหว่างวันที่ 18-20, 22-

23 มกราคม พ.ศ.2567 

สพป.ตรัง 

เขต 2 

นางสาววริศรา  อ่อนชาติ ระดับเขต

พ้ืนที่ 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 
เหรียญทอง การแข่งขันต่อสมการ
คณิตศาสตร์ 
 ระดับชั้น ม.๑-ม.๓ งานสานฝันพัฒนา

คุณภาพผู้เรียน สพป.ตรัง เขต 2 ครั้งที่ 17 

ปีการศึกษา 2566 ระหว่างวันที่ 18-20, 22-

23 มกราคม พ.ศ.2567 

สพป.ตรัง 

เขต 2 

นางสาววริศรา  อ่อนชาติ ระดับเขต

พ้ืนที่ 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 
เหรียญทองแดง การแข่งขันเวทคณิต 
 ระดับชั้น ป.๑-ป.๓ งานสานฝันพัฒนา

คุณภาพผู้เรียน สพป.ตรัง เขต 2 ครั้งที่ 17 

ปีการศึกษา 2566 ระหว่างวันที่ 18-20, 22-

23 มกราคม พ.ศ.2567 

สพป.ตรัง 

เขต 2 

นางสาววลัยลักษณ์  ไขแสง ระดับเขต

พ้ืนที่ 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 
เหรียญเงิน การแข่งขันสร้างสรรค์ผลงาน
คณิตศาสตร์โดยใช้โปรแกรม GSP ระดับชั้น 
ป.4-ป.6 งานสานฝันพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
สพป.ตรัง เขต 2 ครั้งที่ 17 ปีการศึกษา 

สพป.ตรัง 

เขต 2 
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ประเภท ระดับรางวัล ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่

มอบรางวัล 

2566 ระหว่างวันที่ 18-20, 22-23 มกราคม 
พ.ศ.2567 

นายอภัยพงค์ จงราบ ระดับเขต

พ้ืนที่ 

เปนครูผูฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับ 
เหรียญทอง 
การแขงขันมารยาทไทย ระดับชั้น ม.๑-ม.๓ 

สพป.ตรัง 

เขต 2 

นายอภัยพงค์ จงราบ ระดับเขต

พ้ืนที่ 

เปนครูผูฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับ 
เหรียญทอง 
การแขงขันจัดสวนถาดแบบชื้น ระดับชั้น ม.

๑-ม.๓ 

สพป.ตรัง 

เขต 2 

นางอัจฉรา  โพธิ์แก้ว  ระดับเขต

พ้ืนที่ 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 
เหรียญทอง การแข่งขันต่อสมการ
คณิตศาสตร์ 
 ระดับชั้น ป.4-ป.6 งานสานฝันพัฒนา

คุณภาพผู้เรียน สพป.ตรัง เขต 2 ครั้งที่ 17 

ปีการศึกษา 2566 ระหว่างวันที่ 18-20, 22-

23 มกราคม พ.ศ.2567 

สพป.ตรัง 

เขต 2 

นางอัจฉรา  โพธิ์แก้ว  ระดับเขต

พ้ืนที่ 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 
เหรียญทอง การแข่งขันต่อสมการ
คณิตศาสตร์ 
 ระดับชั้น ม.๑-ม.๓ งานสานฝันพัฒนา

คุณภาพผู้เรียน สพป.ตรัง เขต 2 ครั้งที่ 17 

ปีการศึกษา 2566 ระหว่างวันที่ 18-20, 22-

23 มกราคม พ.ศ.2567 

สพป.ตรัง 

เขต 2 

นางอัจฉรา  โพธิ์แก้ว  ระดับเขต

พ้ืนที่ 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 
เหรียญเงิน  การแข่งขัน ซูโดกุ  

สพป.ตรัง 

เขต 2 
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ประเภท ระดับรางวัล ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่

มอบรางวัล 

ระดับชั้น ม.๑-ม.๓ งานสานฝันพัฒนา

คุณภาพผู้เรียน สพป.ตรัง เขต 2 ครั้งที่ 17 

ปีการศึกษา 2566 ระหว่างวันที่ 18-20, 22-

23 มกราคม พ.ศ.2567 

นางอัจฉรา  โพธิ์แก้ว  ระดับเขต

พ้ืนที่ 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 
เหรียญทอง  การแข่งขันหนังสือเล่มเล็ก  
ระดับชั้น ม.๑-ม.๓ งานสานฝันพัฒนา

คุณภาพผู้เรียน สพป.ตรัง เขต 2 ครั้งที่ 17 

ปีการศึกษา 2566 ระหว่างวันที่ 18-20, 22-

23 มกราคม พ.ศ.2567 

สพป.ตรัง 

เขต 2 

นางอัจฉรา  โพธิ์แก้ว  ระดับเขต

พ้ืนที่ 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 
เหรียญทอง การแข่งขันต่อสมการ
คณิตศาสตร์ 
 ระดับชั้น ป.4-ป.6 งานสานฝันพัฒนา

คุณภาพผู้เรียน สพป.ตรัง เขต 2 ครั้งที่ 17 

ปีการศึกษา 2566 ระหว่างวันที่ 18-20, 22-

23 มกราคม พ.ศ.2567 

สพป.ตรัง 

เขต 2 

นางอัจฉรา  โพธิ์แก้ว  ระดับเขต

พ้ืนที่ 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 
เหรียญทอง การแข่งขันต่อสมการ
คณิตศาสตร์ 
 ระดับชั้น ม.๑-ม.๓ งานสานฝันพัฒนา

คุณภาพผู้เรียน สพป.ตรัง เขต 2 ครั้งที่ 17 

ปีการศึกษา 2566 ระหว่างวันที่ 18-20, 22-

23 มกราคม พ.ศ.2567 

สพป.ตรัง 

เขต 2 
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ประเภท ระดับรางวัล ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่

มอบรางวัล 

นางอัจฉรา  โพธิ์แก้ว  ระดับเขต

พ้ืนที่ 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 
เหรียญเงิน  การแข่งขัน ซูโดกุ  
ระดับชั้น ม.๑-ม.๓ งานสานฝันพัฒนา

คุณภาพผู้เรียน สพป.ตรัง เขต 2 ครั้งที่ 17 

ปีการศึกษา 2566 ระหว่างวันที่ 18-20, 22-

23 มกราคม พ.ศ.2567 

สพป.ตรัง 

เขต 2 

นางอัจฉรา  โพธิ์แก้ว  ระดับเขต

พ้ืนที่ 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 
เหรียญทอง  การแข่งขันหนังสือเล่มเล็ก  
ระดับชั้น ม.๑-ม.๓ งานสานฝันพัฒนา

คุณภาพผู้เรียน สพป.ตรัง เขต 2 ครั้งที่ 17 

ปีการศึกษา 2566 ระหว่างวันที่ 18-20, 22-

23 มกราคม พ.ศ.2567 

สพป.ตรัง 

เขต 2 

นางอัจฉรา  โพธิ์แก้ว  ระดับเขต

พ้ืนที่ 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 
เหรียญทอง การแข่งขันต่อสมการ
คณิตศาสตร์ 
 ระดับชั้น ป.4-ป.6 งานสานฝันพัฒนา

คุณภาพผู้เรียน สพป.ตรัง เขต 2 ครั้งที่ 17 

ปีการศึกษา 2566 ระหว่างวันที่ 18-20, 22-

23 มกราคม พ.ศ.2567 

สพป.ตรัง 

เขต 2 

นางอัจฉรา  โพธิ์แก้ว  ระดับเขต

พ้ืนที่ 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 
เหรียญทอง การแข่งขันต่อสมการ
คณิตศาสตร์ 
 ระดับชั้น ม.๑-ม.๓ งานสานฝันพัฒนา

คุณภาพผู้เรียน สพป.ตรัง เขต 2 ครั้งที่ 17 

ปีการศึกษา 2566 ระหว่างวันที่ 18-20, 22-

23 มกราคม พ.ศ.2567 

สพป.ตรัง 

เขต 2 
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ประเภท ระดับรางวัล ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่

มอบรางวัล 

นางสาวประกายพรรณ แป้นไทย ระดับเขต

พ้ืนที่ 

เปนครูผูฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับ 
เหรียญทองการแขงขันจัดสวนถาดแบบชื้น 
ระดับชั้น ม.๑-ม.๓ 

สพป.ตรัง 

เขต 2 

นางสาวกนกวรรณ  วินฉ้วน ระดับเขต

พ้ืนที่ 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ
เหรียญเงิน การแข่งขันคัดลายมือสื่อ
ภาษาไทย ระดับชั้นป.1-3 

สพป.ตรัง 

เขต 2 

นางสาวกนกวรรณ  วินฉ้วน ระดับเขต

พ้ืนที่ 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ
เหรียญทอง การแข่งขันเสนาะสารอ่าน
ทำนองเสนาะ ระดับชั้นป.1-3 

สพป.ตรัง 

เขต 2 

นางสาวกนกวรรณ  วินฉ้วน ระดับเขต

พ้ืนที่ 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ
เหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 1 การ
แข่งขันต่อคำศัพท์ (คำคมเดิม) ระดับชั้นป.4-
6 

สพป.ตรัง 

เขต 2 

นางสาวกนกวรรณ  วินฉ้วน ระดับเขต

พ้ืนที่ 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ
เหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 1 การ
แข่งขันต่อคำศัพท์ (คำคมเดิม) ระดับชั้นม.1-
3 

สพป.ตรัง 

เขต 2 

นางสาวกนกวรรณ  วินฉ้วน ระดับเขต

พ้ืนที่ 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ
เข้าร่วม การแข่งขันกวีเยาวชนคนรุ่นใหม่ 
กาพย์ยานี 11 (6 บท) ระดับชั้นม.1-3 

สพป.ตรัง 

เขต 2 

นางสาวกรกนก โพธิ์แก้ว ระดับเขต

พ้ืนที่ 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัล รอง
ชนะเลิศ อันดับ 1 เหรียญทอง การแข่งขัน
ต่อคำศัพท์ภาษาไทย (คำคมเดิม) ม.1-ม.3 

สพป.ตรัง 

เขต 2 

นางสาวกรกนก โพธิ์แก้ว ระดับเขต

พ้ืนที่ 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัล เหรียญทอง 
อันดับ 4 การแข่งขันเสนาะสารอ่านทํานอง
เสนาะ ม.1-ม.3 

สพป.ตรัง 

เขต 2 
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ประเภท ระดับรางวัล ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่

มอบรางวัล 

นางสาวกรกนก โพธิ์แก้ว ระดับเขต

พ้ืนที่ 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัล เหรียญทอง 
อันดับ 4 การแข่งขันต่อคำศัพท์ภาษาไทย 
(คำคมเดิม) ป.4-ป.6 

สพป.ตรัง 

เขต 2 

นางสาวกรกนก โพธิ์แก้ว ระดับเขต

พ้ืนที่ 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัล เหรียญเงิน 
อันดับ 15 การแข่งขันสืบครรลองท่องจำบท
อาขยาน ป.4 - ป.6 

สพป.ตรัง 

เขต 2 

นางสาวกรกนก โพธิ์แก้ว ระดับเขต

พ้ืนที่ 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัล เหรียญ
ทองแดง รองชนะเลิศ อันดับ 1 การแข่งขัน
พินิจวรรณคดี ม.1-ม.3  

สพป.ตรัง 

เขต 2 

นางสาวกรกนก โพธิ์แก้ว ระดับเขต

พ้ืนที่ 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัล เหรียญ
ทองแดง อันดับ 7 การแข่งขันสืบครรลอง
ท่องจำบทอาขยาน ม.1-ม.3 

สพป.ตรัง 

เขต 2 

นางสาวพิมพกานต์  ถิ่นแก้ว ระดับเขต

พ้ืนที่ 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 
เหรียญเงิน การแข่งขันสร้างสรรค์ผลงาน
คณิตศาสตร์ 
โดยใช้โปรแกรม GSP ระดับชั้น ป.4-ป.6 
งานสานฝันพัฒนาคุณภาพผู้เรียน สพป.ตรัง 
เขต 2 ครั้งที่ 17 ปีการศึกษา 2566 ระหว่าง
วันที่ 18-20, 22-23 มกราคม พ.ศ.2567 

สพป.ตรัง 

เขต 2 

นางสาวหทัยทิพย์  รักทองอิน ระดับเขต

พ้ืนที่ 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 
เหรียญทอง ชนะเลิศ การประกวดเพลง
คุณธรรม 
ระดับชั้น ม.1-ม.3 งานสานฝันพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน สพป.ตรัง เขต 2 ครั้งที่ 17 
ปีการศึกษา 2566 ระหว่างวันที่ 18-20, 22-
23 มกราคม พ.ศ.2567 

สพป.ตรัง 

เขต 2 

นางสาวหทัยทิพย์  รักทองอิน ระดับเขต

พ้ืนที่ 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ 
เหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 2 การ

สพป.ตรัง 

เขต 2 
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ประเภท ระดับรางวัล ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่

มอบรางวัล 

แข่งขันนาฏศิลป์ไทยอนุรักษ์ ระดับชั้น ป.1-
ป.6 งานสานฝันพัฒนาคุณภาพผู้เรียน สพป.
ตรัง เขต 2 ครั้งที่ 17 ปีการศึกษา 2566 
ระหว่างวันที่ 18-20, 22-23 มกราคม พ.ศ.
2567 

นักเรียน 

เด็กหญิงณัฐธิดา มั่นคง 

เด็กหญิงปนิตา กิจชล 

ระดับ

นานาชาติ 

รางวัลระดับ เหรียญทอง การแข่งขันต่อ
สมการคณิตศาสตร์ระดับชั้นประถมศึกษา 
งาน SPA LOGIC GAMES 2023 THE 
CHAMPION OF THAILAND 
 

สพฐ 

เด็กหญิงณัฐธิกานต์  กล้าหาญ 

นายณฐกร  ทองย้อย 

ระดับ

นานาชาติ 

ได้รับรางวัลระดับ เหรียญทอง การแข่งขัน
ต่อศัพท์ภาษาอังกฤษระดับชั้นมัธยมศึกษา 
งาน SPA LOGIC GAMES 2023 THE 
CHAMPION OF THAILAND 
 

สพฐ 

เด็กหญิงธัญวรัตน์  นาหมั่นคง ระดับเขต

พ้ืนที่ 

ได้รับรางวัลระดับ เหรียญทอง การแข่งขัน
ต่อศัพท์ภาษาอังกฤษ 
 ระดับชั้นมัธยมศึกษา งาน SPA LOGIC 

GAMES 2023 THE CHAMPION OF 

THAILAND 

 

 

 

 

 

สพป.ตรัง 

เขต 2 
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ประเภท ระดับรางวัล ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่

มอบรางวัล 

นายกิตติกร  ยอดศรี 

นายสิทธิชัย  เหนี่ยวย้อย 

เด็กหญิงณัฐธิกานต์  กล้าหาญ 

ระดับเขต

พ้ืนที่ 

ได้รับรางวัลระดับ เหรียญทอง การแข่งขัน
ทำหนังสือเล่มเล็ก 
 ระดับชั้น ม.๑-ม.๓ งานสานฝันพัฒนา

คุณภาพผู้เรียน สพป.ตรัง เขต 2 ครั้งที่ 17 

ปีการศึกษา 2566 ระหว่างวันที่ 18-20, 22-

23 มกราคม พ.ศ.2567 

สพป.ตรัง 

เขต 2 

เด็กหญิงธัญลักษณ์  พรหมราช

เด็กหญิงปณาลี    กิจชล 

ระดับเขต

พ้ืนที่ 

ได้รับรางวัลระดับ เหรียญเงิน การแข่งขันต่อ
ศัพท์ภาษาอังกฤษ 
 ระดับชั้น ม.1-ม.3 งานสานฝันพัฒนา

คุณภาพผู้เรียน สพป.ตรัง เขต 2 ครั้งที่ 17 

ปีการศึกษา 2566 ระหว่างวันที่ 18-20, 22-

23 มกราคม พ.ศ.2567 

สพป.ตรัง 

เขต 2 

เด็กหญิงณัฐธิดา มั่นคง ระดับเขต

พ้ืนที่ 

รางวัลระดับ เหรียญทอง การแข่งขันต่อ
สมการคณิตศาสตร์ ระดับชั้น ป.4-ป.6 งาน
สานฝันพัฒนาคุณภาพผู้เรียน สพป.ตรัง เขต 
2 ครั้งที่ 17 ปีการศึกษา 2566 ระหว่างวันที่ 
18-20, 22-23 มกราคม พ.ศ.2567 

สพป.ตรัง 

เขต 2 

เด็กหญิงปนิตา กิจชล ระดับเขต

พ้ืนที่ 

รางวัลระดับ เหรียญทอง การแข่งขันต่อ
สมการคณิตศาสตร์ ระดับชั้น ป.4-ป.6 งาน
สานฝันพัฒนาคุณภาพผู้เรียน สพป.ตรัง เขต 
2 ครั้งที่ 17 ปีการศึกษา 2566 ระหว่างวันที่ 
18-20, 22-23 มกราคม พ.ศ.2567 

สพป.ตรัง 

เขต 2 

เด็กหญิงเพชรนิชา มากมี ระดับเขต

พ้ืนที่ 

รางวัลระดับ เหรียญทอง การแข่งขันต่อ
สมการคณิตศาสตร์ 
 ระดับชั้น ม.๑-ม.๓ งานสานฝันพัฒนา

คุณภาพผู้เรียน สพป.ตรัง เขต 2 ครั้งที่ 17 

สพป.ตรัง 

เขต 2 
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ประเภท ระดับรางวัล ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่

มอบรางวัล 

ปีการศึกษา 2566 ระหว่างวันที่ 18-20, 22-

23 มกราคม พ.ศ.2567 

เด็กหญิงอินทิรา คันทินทะระ ระดับเขต

พ้ืนที่ 

รางวัลระดับ เหรียญทอง การแข่งขันต่อ
สมการคณิตศาสตร์ 
 ระดับชั้น ม.๑-ม.๓ งานสานฝันพัฒนา

คุณภาพผู้เรียน สพป.ตรัง เขต 2 ครั้งที่ 17 

ปีการศึกษา 2566 ระหว่างวันที่ 18-20, 22-

23 มกราคม พ.ศ.2567 

สพป.ตรัง 

เขต 2 

เด็กหญิงธนัชชา ใจแข็ง ระดับเขต

พ้ืนที่ 

รางวัลระดับ เหรียญทองแดง การแข่งขัน
เวทคณิต 
 ระดับชั้น ป.๑-ป.๓ งานสานฝันพัฒนา

คุณภาพผู้เรียน สพป.ตรัง เขต 2 ครั้งที่ 17 

ปีการศึกษา 2566 ระหว่างวันที่ 18-20, 22-

23 มกราคม พ.ศ.2567 

สพป.ตรัง 

เขต 2 

ด.ญ.มาริษา แสงศรีจันทร์ 
ด.ญ.วราภรณ์ เทพพูนผล 

ระดับเขต

พ้ืนที่ 

รองชนะเลิศ อันดับ 1 เหรียญทอง การ

แข่งขันต่อคำศัพท์ภาษาไทย (คำคมเดิม) ม.

1-ม.3 

สพป.ตรัง 

เขต 2 

ด.ช.ศุภวชิญ์ บุญชัย ระดับเขต

พ้ืนที่ 

เหรียญทอง อันดับ 4 การแข่งขันเสนาะสาร

อ่านทํานองเสนาะ ม.1-ม.3 

สพป.ตรัง 

เขต 2 

ด.ช.นันทิพัฒน์ เกตุขาว 
ด.ช.นนท์นภัทร ศรีดาว 

ระดับเขต

พ้ืนที่ 

เหรียญทอง อันดับ 4 การแข่งขันต่อคำศัพท์

ภาษาไทย (คำคมเดิม) ป.4-ป.6 

สพป.ตรัง 

เขต 2 

ด.ญ.ณัฐมลกาญจน์ ชัยศรียา ระดับเขต

พ้ืนที่ 

เหรียญเงิน อันดับ 15 การแข่งขันสืบ

ครรลองท่องจำบทอาขยาน ป.4 - ป.6 

สพป.ตรัง 

เขต 2 

ด.ช.ธนพล เรืองรัตน์ ระดับเขต

พ้ืนที่ 

เหรียญทองแดง รองชนะเลิศ อันดับ 1 การ

แข่งขันพินิจวรรณคดี ม.1-ม.3  

สพป.ตรัง 

เขต 2 
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ประเภท ระดับรางวัล ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่

มอบรางวัล 

ด.ช.ศิรวุฒิ สุขเจริญ ระดับเขต

พ้ืนที่ 

เหรียญทองแดง อันดับ 7 การแข่งขันสืบ

ครรลองท่องจำบทอาขยาน ม.1-ม.3 

สพป.ตรัง 

เขต 2 

 

 

 

(ลงชื่อ)...................................................................ผู้รายงานข้อมูล  
                (นางสาววลัยลักษณ์ ไขแสง 
     ตำแหน่ง ครู โรงเรียนบ้านนาเมืองเพชร 

 
 

(ลงชื่อ)...................................................................ผู้รับรองรายงาน 
                 (นายสุรชัย  ชูกระชั้น) 
   ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาเมืองเพชร 
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ภาคผนวก 
 

- สำเนาประกาศแต่งต้ังคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการดำเนินงาน
ระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพ
การศึกษา พ.ศ. 2561  ปีการศึกษา 2566 

- รายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 2 
- สำเนาเอกสารการเผยแพร่ผลรายงานการติดตาม ตรวจสอบและประเมนิผล                

การดำเนินงานระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามกฎกระทรวงการประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ปีการศึกษา 2566 
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ประกาศโรงเรียนบ้านนาเมืองเพชร 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการการประเมินคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
***************************************************** 

ตามท่ีมีการประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ. 2553 
และประกาศคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติ
เกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายใน ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2553 ที่กำหนดให้สถานศึกษาระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน จัดให้มีการติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาทั้งระดับบุคคลและระดับสถานศึกษาอย่างน้อยภาคเรียนละ  1 
ครั้ง พร้อมทั้งจัดทำรายงานผลและนำผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาไปใช้ประโยชนในการปรับปรุงพัฒนา
สถานศึกษานั้น 

เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย โรงเรียนบ้านนาเมืองเพชร  จึงประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการ
ติดตาม ตรวจสอบระบบประกันคุณภาพและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ดังนี้ 

1.นายสุรชัย ชูกระชั้น   ผู้อำนวยการสถานศึกษา  ประธานกรรมการ 
2.นายไชยา กิตติเวชวรกุล  ผู้ทรงคุณวุฒิของสถานศึกษา กรรมการ 
3.นายไพรัตน์ อรรถรัฐ   คณะกรรมการสถานศึกษา กรรมการ 
4.นางสาวพัชรินกรญ์  ภูวธรณ์วาศิน รองผู้อำนวยการสถานศึกษา กรรมการ 
5.นางสาววลัยลักษณ์ ไขแสง  ครูโรงเรียนบ้านนาเมืองเพชร กรรมการและเลฃานุการ 

คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้ง มีหน้าที่   
1. ติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาทั้งระดับบุคคลและระดับสถานศึกษาอย่างน้อยภาคเรียนละ  1 ครั้ง 

และจัดทำรายงานผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
2. ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาอย่างน้อยปีละ 1 ครั้งและจัดทำรายงาน

ผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยมีประสิทธิภาพ 

โดยคำนึงถึงประโยชน์ของทางราชการเป็นสำคัญ                     
 
ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

                                             
                                             ประกาศ  ณ  วันที่  29  เดือน  มีนาคม  พ.ศ. 2566 
                                                     
 

(นายสุรชัย  ชูกระชั้น)                                                                                                   
                                                         ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาเมืองเพช 
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สำเนาถูกต้อง 

 
(นายสุรชัย ชูกระชั้น) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาเมืองเพชร 
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สำเนาถูกต้อง 
 
 

(นายสุรชัย ชูกระชั้น) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาเมืองเพชร 



33 
 

สำเนาถูกต้อง 

 

(นายสุรชัย  ชูกระชั้น) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาเมืองเพชร 

สำเนาเอกสารการเผยแพร่ผลรายงานการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล 
การดำเนินงานระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามกฎกระทรวงการประกัน

คุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ปีการศึกษา 2565 
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